STADTWERKE
DEGGENDORF

Die treibende Kraft

Entdecken Sie
Ilhre Stadtwerke als

regionalen Arbeitgeber!

WIR SUCHEN AB SOFORT ALS VOLLZEITKRAFT:

PROJEKTMANAGER
INFRASTRUKTURPROJEKTE (e

Welche Aufgaben libernehmen
Sie im Wesentlichen:

- Eigenverantwortliche Leitung von
Infrastrukturprojekten (z. B.in den
Bereichen erneuerbare Energien,
Smart Metering, Digitalisierung
und Ladeinfrastruktur)

Verantwortung fiir die Einhaltung
von Projektzielen hinsichtlich Ter-
min, Kosten und Risiken

Uberwachung des Projektfort-
schritts sowie Erstellung aussage-
kraftiger Statusberichte

Identifikation und Umsetzung
von Optimierungspotenzialen
sowie Mitwirkung an der strate-
gischen Weiterentwicklung der
Stadtwerke

« Planung, Steuerung sowie Vor-
und Nachbereitung der jeweili-
gen Projekte

« Sicherstellung der Einhaltung ge-
setzlicher, technischer und regu-
lartorischer Vorgaben

« Abstimmung und Kommunikati-
on mit Projektbeteiligten, Behor-
den und Genehmigungsstellen

Was Sie mitbringen sollten:

- Erfolgreich abgeschlossenes Stu-
dium der Elektrotechnik, des Wirt-
schaftsingenieurwesens oder eine
vergleichbare Qualifikation

« Fundierte Berufserfahrung im Pro-
jektmanagement, vorzugsweise im
Bereich Infrastruktur- oder Energie-
projekte

TOLLE EXTRAS - TOP VERDIENST - PERFEKTER ARBEITSPLATZ

« Kenntnisse in der Projektsteuerung
sowie in der Ressourcen- und Bud-
getplanung

+ Sicherer Umgang mit den gangigen
MS-Office-Anwendungen

« Strukturierte, selbststandige und
eigenverantwortliche Arbeitsweise

« Ausgepragte Entscheidungsstdrke
sowie Kommunikations- und Orga-
nisationsfahigkeit

Und so bewerben Sie sich:

Wenn die Stellenbeschreibung mit
Ihrem Anforderungsprofil Uberein-
stimmt und die Tatigkeiten lhnen zu-
sagen, dann freuen wir uns auf lhre
aussagekréftige Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen.

Vergiinstigten Mitarbeiterstrom, freien Eintritt im elypso, Mitarbeiterevents und kostenfreie Mitarbeiterparkplatze,
attraktive Vergltung nach dem Tarifvertrag flr Versorgungsbetriebe (TV-V), arbeitgeber-
finanzierte Altersvorsorge, Weihnachtsgeld, jahrliche Leistungspramie, Gibergesetzliche Urlaubstage,
flexible Arbeitszeiten, umfangreiche Schulungen, sichere berufliche Perspektiven, uvm.
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Noch Fragen?
Frau Brigitte Mayer, Personalleiterin,
TEL 0991 3108-520

QR-Code scannen und Bewerbungs-

unterlagen online hochladen.

STADTWERKE DEGGENDORF GmbH
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Interesse geweckt?
Bewerbungsschluss
ist der 15.09.2026.

Graflinger Stra3e 36 - 94469 Deggendorf - bewerbung@stadtwerke-deggendorf.de

www.stadtwerke-deggendorf.de

Ein Unternehmen der

DEGGENDIC



